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REGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA
,PROMET” Spétka Akcyjna z siedzibg w ltawie

I. Postanowienia ogdlne

§1
[Przedmiot Regulaminu]

Regulamin okresla szczegotowe zasady i tryb zwotywania oraz przeprowadzania obrad Walnego Zgromadzenia Spotki.

§2
[Stownik]

Uzyte w Regulaminie okreslenia oznaczajga:

1) "Regulamin" - niniejszy regulamin, przyjety uchwatg Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki,

2) "Spétka" - spotke akcyjng PROMET S.A. z siedziba w ltawie,

3) "Statut" - Statut Spotki z dnia 16 listopada 2009 roku z pdzniejszymi zmianami,

4) "Zarzad" - Zarzad Spotki,

5) "Rada Nadzorcza" - Rada Nadzorcza Spétki,

6) "uczestnik Walnego Zgromadzenia" - akcjonariusz Spétki lub jego przedstawiciel,

7) "przedstawiciel" - osoba upowazniona do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, legitymujaca sie petnomocnictwem lub innym
stosownym dokumentem upowazniajagcym do reprezentowania Akcjonariusza na tym Walnym Zgromadzeniu,

8) "Przewodniczacy" - Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia Spofki.

§3
[Podstawa prawna]

Zwotywanie oraz przeprowadzanie obrad Walnego Zgromadzenia odbywa sie na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa oraz
Regulaminu.

Il. Czynnosci poprzedzajace Walne Zgromadzenie

§4
[Udostepnianie projektow uchwat]

1. Projekty uchwat proponowanych do powziecia przez Walne Zgromadzenie, wraz z uzasadnieniem Zarzadu i opinig Rady
Nadzorczej, s3 wydawane akcjonariuszom na ich zadanie, najpdzniej na osiem dni przed Walnym Zgromadzeniem, za zwrotem
kosztéw sporzadzenia oraz udostepniane na stronie internetowej Spotki www.promet-ilawa.pl.
2. Akcjonariusz ma prawo zgda¢ wydania odpisu wnioskéw w sprawach objetych porzgdkiem obrad w terminie tygodnia przed
Walnym Zgromadzeniem.
§5
[Lista akcjonariuszy]

1. Lista akcjonariuszy stanowi spis akcjonariuszy, ktorzy wykazali swoje prawo i zapewnili sobie uczestnictwo w Walnym
Zgromadzeniu.

2. Lista akcjonariuszy zawiera nazwiska i imiona albo firmy (nazwy) uprawnionych, ich miejsce zamieszkania (siedzibe) albo w
przypadku oséb fizycznych adres do doreczenia, rodzaj i liczbe akcji oraz liczbe przystugujacych im gtoséw.

3. Lista akcjonariuszy, podpisana przez Zarzad, zostaje wytozona do wgladu akcjonariuszy w lokalu Zarzadu przez trzy dni
powszednie poprzedzajgce dzien odbycia Walnego Zgromadzenia w godzinach od 10.00 do 15.00, oraz podczas obrad Walnego
Zgromadzenia.

4. Akcjonariusz moze zgdac odpisu listy za zwrotem kosztéw jego sporzadzenia.

5. Akcjonariusz moze zada¢ przestania mu listy akcjonariuszy nieodptfatnie pocztg elektroniczng na wskazany przez niego adres.

§6
[Odbycie Walnego Zgromadzenia]

1. W wypadku ztozenia przez akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego zgdania zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, zgodnie z art. 400 § 1 Ksh, Zarzad Spétki winien zwotaé Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie w terminie dwdch tygodni o dnia otrzymania zgdania.
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2. Zadanie zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, o ktdrym mowa w ust. 1, moze by¢ ztozone Zarzadowi w formie
pisemnej lub w postaci elektroniczne;j.

3. Odwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, zwotanego w trybie art. 400 § 1 Ksh badZz Walnego Zgromadzenia, w
ktérego porzadku obrad umieszczono okreslone sprawy w trybie art. 400 § 1 Ksh moze nastapic jedynie za zgoda wnioskodawcow.
4. W innych wypadkach Walne Zgromadzenie moze by¢ odwotane, jezeli jego odbycie napotyka na nadzwyczajne przeszkody (sita
wyzsza) lub jest oczywiscie bezprzedmiotowe. Odwotanie nastepuje w taki sam sposob, jak zwotanie, zapewniajac jak najmniej
dotkliwe skutki dla Spotki i akcjonariuszy, w kazdym razie nie pdzniej niz na trzy tygodnie przed planowanym terminem.

5. Zmiana terminu odbycia Walnego Zgromadzenia nastepuje w takim samym trybie, jak jego odwotanie, choc¢by proponowany
porzadek obrad nie ulegt zmianie.

6. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotane w trybie przewidzianym w art. 400 § 1Ksh podejmuje uchwate, czy koszty zwotania i
odbycia Zgromadzenia ma ponies¢ Spotka.

Ill. Uczestnictwo w Walnym Zgromadzeniu

§7
[Akcjonariusze i ich przedstawiciele]

1. Akcjonariusz moze uczestniczyé w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé prawo gtosu osobiscie lub przez pethomocnika badz
innego przedstawiciela.

2. Petnomocnictwo do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu wymaga formy pisemnej lub moze by¢
udzielone w postaci elektronicznej. Udzielenie petnomocnictwa w postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym
podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu.

3. Pozostali przedstawiciele Akcjonariuszy winni udokumentowaé swoje prawo do dziatania w ich imieniu w sposéb nalezyty (w
szczegblnosci za pomocg odpisdw z whasciwych rejestrow).

4. Akcjonariusz zainteresowany udzieleniem petnomocnictwa w postaci elektronicznej powinien zgtosi¢ taka cheé Zarzagdowi na
pismie w terminie 14 dni przed dniem Walnego Zgromadzenia. Zarzad przydzieli takiemu akcjonariuszowi indywidualny kod, ktory
winien zosta¢ umieszczony w oswiadczeniu o ustanowieniu petnomocnika.

§8
[Cztonkowie organdw oraz biegty rewident]

1. W Walnym Zgromadzeniu majg prawo uczestniczy¢ cztonkowie Zarzadu oraz Rady Nadzorczej. Nieobecnosé cztonka Zarzadu lub
Rady Nadzorczej na Walnym Zgromadzeniu wymaga wyjasnienia. Wyjasnienie przedstawia sie Walnemu Zgromadzeniu.

2. Biegty rewident powinien uczestniczy¢ w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu. W Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu biegty
rewident powinien uczestniczy¢, jezeli przedmiotem obrad majg by¢ sprawy finansowe Spétki.

§9
[Eksperci oraz goscie]

1. W Walnym Zgromadzeniu lub w stosownej czesci jego obrad moga brac udziat eksperci oraz goscie zaproszeni przez organ
zwotujgcy Walne Zgromadzenie.
2. Osoby, o ktorych mowa w ust. 1 moga zabieraé gtos za zgoda Przewodniczgcego.

IV. Obrady Walnego Zgromadzenia

§10
[Otwarcie Walnego Zgromadzenia]

Osoba otwierajgca Walne Zgromadzenie powinna doprowadzi¢ do niezwtocznego wyboru Przewodniczgcego, powstrzymujac sie od
jakichkolwiek rozstrzygnie¢ merytorycznych lub formalnych.

§11
[Wybor Przewodniczgcego]

1. Przewodniczacego wybiera sie sposréd uczestnikdw Walnego Zgromadzenia.

2. Kazdy z uczestnikdw Walnego Zgromadzenia moze zgtosi¢ jednego kandydata. Zgtoszony kandydat zostaje wpisany na liste
kandydatow, po ztozeniu oswiadczenia, ze wyraza zgode na kandydowanie. Liste kandydatow sporzgdza osoba otwierajgca Walne
Zgromadzenie.

3. Wyboru Przewodniczacego dokonuje sie w gtosowaniu tajnym, oddajac kolejno gtos na kazdego kandydata, w kolejnosci
alfabetycznej. Przewodniczagcym zostaje wybrany ten z kandydatow, ktéry uzyskat najwieksza liczbe gtoséw.
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4. W razie zgtoszenia tylko jednego kandydata do funkcji Przewodniczgcego, wyboru mozna dokona¢ przez aklamacje.
5. Osoba otwierajaca Walne Zgromadzenie zapewnia prawidtowy przebieg gtosowania nad wyborem Przewodniczgcego, ogtasza
kogo wybrano na Przewodniczgcego oraz przekazuje tej osobie kierowanie obradami.

§12
[Zadania Przewodniczacego]

1. Przewodniczacy zapewnia sprawny przebieg obrad oraz poszanowanie praw i interesow wszystkich uczestnikéw Walnego
Zgromadzenia. Do zadan Przewodniczgcego nalezy w szczegdlnosci:

a) sporzadzenie listy obecnosci,

b) przedstawianie uczestnikom Walnego Zgromadzenia proponowanego porzadku obrad,

c) udzielanie gtosu,

d) zarzadzanie gtosowania,

e) ogtaszanie wynikdéw gtosowania i podpisanie dokumentéw zawierajgcych wyniki gtosowania,

f)  wydawanie stosownych zarzadzen porzadkowych na sali obrad,

g) zarzadzanie przerwy technicznej,

h) rozstrzyganie watpliwosci regulaminowych,

i)  dopilnowanie wyczerpania porzadku obrad.

2. Przewodniczacy powinien przeciwdziata¢ w szczegdlnosci naduzywaniu uprawnien przez uczestnikéw Walnego Zgromadzenia i
zapewniac respektowanie praw akcjonariuszy mniejszosciowych.

3. Przewodniczacy nie moze bez waznych powodow sktadaé rezygnacji ze swej funkcji, ani bez uzasadnionych przyczyn opdzniac
podpisania protokotu Walnego Zgromadzenia.

4. Przewodniczacy przy wykonywaniu swoich zadan moze korzystac z personelu pomocniczego.

§13
[Lista obecnosci]

1. Niezwtocznie po wyborze Przewodniczacego sporzadza sie liste obecnosci.
2. Lista obecnosci stanowi spis uczestnikow Walnego Zgromadzenia i zawiera:
a) imie i nazwisko albo firme (nazwe) akcjonariusza, a jezeli w imieniu akcjonariusza dziata przedstawiciel - takze
imie i nazwisko przedstawiciela,
b) liczbe akcji, ktéra przedstawia uczestnik Walnego Zgromadzenia,
c) liczbe gtoséw przystugujacych uczestnikowi Walnego Zgromadzenia,
d) podpisy uczestnikdw Walnego Zgromadzenia,
e) podpis Przewodniczacego.

3. Liste obecnosci wyktada sie do wgladu uczestnikom Walnego Zgromadzenia i jest ona dla nich dostepna przez caty czas obrad.

4. Na wniosek akcjonariuszy, posiadajacych jedng dziesigta kapitatu zaktadowego reprezentowanego na tym Walnym
Zgromadzeniu, lista obecnosci powinna by¢ sprawdzona przez wybrang w tym celu komisje, ztozong z co najmniej trzech oséb.
Whnioskodawcy majg prawo wyboru jednego cztonka komisji sprawdzajace;j.

5. W razie koniecznosci uzupetnienia listy obecnosci o dodatkowych uczestnikéw, o ich udziale w Walnym Zgromadzeniu rozstrzyga
uchwata Walne Zgromadzenie.

6. W razie zmian w skfadzie uczestnikdbw Walnego Zgromadzenia, Przewodniczagcy moze zarzadzié¢, przed przystgpieniem do
kolejnego gtosowania, sprawdzenie liczby gtoséw, ktérymi dysponuja obecni uczestnicy. Przy kazdym uzupetnieniu i sprostowaniu
listy obecnosci Przewodniczacy zaznacza moment, w ktérym czynnosc ta nastgpita. Po zamknieciu obrad Przewodniczacy ponownie
podpisuje liste obecnosci.

§14
[Porzadek obrad]

1. Po podpisaniu listy obecnosci i stwierdzeniu, ze Walne Zgromadzenie jest zdolne do podejmowania uchwat, Przewodniczacy
Walnego Zgromadzenia przedstawia uczestnikom Walnego Zgromadzenia proponowany porzadek obrad.

2. Przewodniczacy nie ma prawa, bez zgody Walnego Zgromadzenia, usuwac lub zmieniaé kolejnosci spraw zamieszczonych w
porzadku obrad.

3. Dopuszczalne jest wprowadzenie do porzadku obrad nowych spraw oraz ich omawianie, jednakze bez podejmowania uchwat w
tych sprawach.

4. Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad moze zapas¢ jedynie w przypadku, gdy
przemawiajg za nig istotne powody. Wniosek w takiej sprawie powinien by¢ szczegétowo umotywowany.

§15
[Komisja skrutacyjnal]
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1. Walne Zgromadzenie moze wybra¢ Komisje Skrutacyjng. Komisja Skrutacyjna sktada sie z trzech oséb, wybranych sposrod
uczestnikdw Walnego Zgromadzenia.
2. Kazdy z uczestnikow Walnego Zgromadzenia moze zgtosi¢ jednego kandydata. Zgtoszony kandydat powinien ztozy¢ oswiadczenie,
Ze wyraza zgode na kandydowanie.
3. Wyboru cztonkéw Komisji Skrutacyjnej dokonuje sie w gtosowaniu tajnym, z zastrzezeniem ust. 4 i § 26 ust. 3 zd. 2 Regulaminu,
oddajac kolejno gtos na kazdego kandydata, w kolejnosci alfabetycznej. W sktad Komisji wchodzg osoby, ktére uzyskaty najwiekszg
liczbe gtosow.
4. Jezeli na cztonkéw Komisji Skrutacyjnej zostanie zgtoszonych jedynie trzech kandydatéw, wyboru dokonuje sie na wszystkich
trzech kandydatow jednoczesnie, poprzez aklamacje.
5. Zadania Komisji obejmuja:

a) zapewnienie prawidtowego przebiegu gtosowania,

b) ustalanie wynikow gtosowania i przekazywanie ich Przewodniczgcemu, ktéry dokonuje ogtoszenia,

¢) niezwtoczne przekazywanie Przewodniczagcemu informacji o ewentualnych nieprawidtowosciach w gtosowaniu,

wraz z wnioskami, co do dalszego postepowania,
d) wykonywanie pozostatych czynnosci zwigzanych z prowadzeniem gtosowania.

6. Dokumenty stwierdzajgce wyniki kazdego z gtosowan podpisujg wszyscy cztonkowie Komisji Skrutacyjnej oraz Przewodniczacy.

§16
[Rozpoczecie dyskus;ji]

1. Kazdy uczestnik Walnego Zgromadzenia ma prawo zabieraé¢ gtos w sprawach objetych przyjetym porzgdkiem obrad, wytgcznie w
zakresie aktualnie rozpatrywanej sprawy.

2. Po przedstawieniu kazdej kolejnej sprawy zamieszczonej w porzadku obrad, Przewodniczacy otwiera dyskusje, udzielajac gtosu w
kolejnosci zgtaszania sie przemawiajacych.

3. Przewodniczacy moze udzieli¢ gtosu cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej oraz zaproszonym osobom poza kolejnoscia.

4. Osoba zabierajgca gtos przedstawia sie imieniem i nazwiskiem, przedstawiciele wskazujg ponadto, w czyim imieniu dziataja.
Przewodniczgcy moze zarzadzi¢ pisemne dokonywanie zgtoszen do dyskusji z podaniem imienia i nazwiska zgtaszajgcego sie, a w
wypadku przedstawicieli - ze wskazaniem, w czyim imieniu dziataja.

5. Kazde wystgpienie w dyskusji nad konkretnym projektem uchwaty powinno by¢ zakoriczone wyraznym stwierdzeniem, czy osoba
zabierajgca gtos jest za, czy przeciw omawianemu projektowi uchwaty.

§17
[Przebieg dyskusji i uprawnienia Przewodniczgcego]

1. Przewodniczacy moze przed rozpoczeciem dyskusji nad dang sprawg wyznaczy¢ czas przystugujacy kazdemu przemawiajgcemu
na wystgpienie. Powyzszego ograniczenia mozna nie stosowac¢ wobec cztonkdéw Zarzadu i Rady Nadzorczej oraz zaproszonych osdb.
2. O przedtuzeniu czasu wystgpienia lub o udzieleniu przemawiajgcemu gtosu dodatkowo, decyduje Przewodniczacy.

3. Przewodniczacy czuwa nad prawidtowym tokiem dyskusji. Przewodniczacy moze upomnieé przemawiajgcego, ktéry w swoim
wystgpieniu odbiega od przedmiotu obrad, przekracza czas przystugujacy mu na wystgpienie lub wypowiada sie w sposéb
niedozwolony.

4. W wypadku niezastosowania sie przez przemawiajgcego do upomnienia, Przewodniczacy moze odebra¢ przemawiajacemu gtos.
5. Przewodniczacy ma prawo podjg¢ decyzje o wykluczeniu z Walnego Zgromadzenia osoby zaktdcajacej spokdj i porzadek obrad,
stwierdzajac, ze uniemozliwia ona prowadzenie obrad. Osoba wykluczona z Walnego Zgromadzenia obowigzana jest natychmiast
opuscic sale obrad.

6. Po zakonczeniu wystgpien Przewodniczgcy zamyka dyskusje nad dang sprawa.

7. Zainteresowany ma prawo odwotac sie od decyzji Przewodniczacego w sprawie wyznaczenia czasu wystgpien, odebrania gtosu,
wykluczenia z Walnego Zgromadzenia oraz zamkniecia dyskusji. Walne Zgromadzenie moze utrzymac albo uchyli¢ decyzje
Przewodniczgcego w drodze uchwaty.

§18
[Informacje na Walnym Zgromadzeniu]

1. Kazdy uczestnik Walnego Zgromadzenia ma prawo zadawania pytan cztonkom Zarzadu, cztonkom Rady Nadzorczej oraz biegtemu
rewidentowi Spétki w sprawach objetych przyjetym porzadkiem obrad, w zakresie aktualnie rozpatrywanej sprawy.

2. Cztonkowie Zarzadu, Rady Nadzorczej oraz biegly rewident Spétki - kazdy w granicach swoich kompetencji - zobowigzani sa do
udzielania odpowiedzi na zadawane pytania, w zakresie niezbednym do rozstrzygniecia spraw omawianych przez Walne
Zgromadzenie.

3. Udzielanie odpowiedzi powinno by¢ dokonywane przy uwzglednieniu faktu, ze obowigzki informacyjne Spétka wykonuje w
sposdb wynikajacy z przepisdw prawa o publicznym obrocie papierami wartosciowymi, a udzielanie szeregu informacji nie moze by¢
dokonywane w sposdb inny niz wynikajacy z tych przepisow.
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§19
[Wnioski porzagdkowe]

1. Kazdy uczestnik Walnego Zgromadzenia moze zgtosi¢ wniosek w sprawie porzadkowej. W sprawie porzgdkowej Przewodniczacy
moze udzieli¢ gtosu poza kolejnoscia.
2. Za wnioski w sprawach porzgdkowych uwaza sie wnioski co do sposobu obradowania i gtosowania, a w szczegdlnosci co do:

a) zamkniecia zgtoszen przemawiajacych,

b) wyznaczenia czasu przemowien,

c) ograniczenia, odroczenia lub zamkniecia dyskus;ji,

d) zarzadzenia przerwy w obradach,

e) kolejnosci gtosowania wnioskdw,

f)  zamkniecia listy kandydatow.

3. Dyskusje w sprawach porzadkowych otwiera sie bezposrednio po ich zgtoszeniu. Walne Zgromadzenie rozstrzyga o wniosku
porzgdkowym po wystuchaniu wnioskodawcy i ewentualnie jednego przeciwnika wniosku.
4. Bezposrednio po dyskusji, Przewodniczacy poddaje wniosek porzagdkowy pod gtosowanie.

§20
[Oswiadczenia]

1. Na zadanie uczestnika Walnego Zgromadzenia przyjmuje sie do protokotu jego pisemne oswiadczenie.
2. Oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1 przyjmuje sie na koncu obrad.

§21
[Przerwy w obradach]

1. Walne Zgromadzenie moze zarzadzaé przerwy w obradach wiekszoscig dwdch trzecich gtosdw. tacznie przerwy nie moga trwac
dtuzej niz trzydziesci dni.

2. Uchwata o zarzadzeniu powinna okresla¢ dzien i godzine oraz miejsce wznowienia obrad Walnego Zgromadzenia.

3. W Walnym Zgromadzeniu po przerwie moze wzig¢ udziat inna liczba uczestnikdéw niz w Walnym Zgromadzeniu sprzed przerwy.

4. Obrady prowadzi wybrany przed przerwa Przewodniczacy, jezeli jest obecny. W przeciwnym wypadku dokonuje sie ponownego
wyboru Przewodniczacego.

5. Uchwata, o ktérej mowa w ust. 2 nie wymaga dodatkowego zwotania ani ogtoszenia o kontynuowaniu Walnego Zgromadzenia i o
jego porzadku obrad.

§22
[Przerwa technicznal

W uzasadnionych wypadkach Przewodniczagcy moze zarzadzi¢ krotkg przerwe w obradach (przerwa techniczna). Przerwa techniczna
nie moze utrudnia¢ akcjonariuszom wykonywania ich praw.

§23
[Uchwaty]

1. Kazdy uczestnik Walnego Zgromadzenia, do czasu zamkniecia dyskusji nad dang sprawg, ma prawo wnoszenia projektéw uchwat
lub propozycji zmian do projektéw uchwat.
2. Jezeli zmiana istotnie wptywa na tres¢ projektu uchwaty, Przewodniczagcy moze zobowigza¢ przemawiajgcego do ztozenia
pisemnego projektu zmienionej uchwaty. W takim wypadku Przewodniczgcy moze zarzadzic¢ przerwe techniczna.
§24
[Porzadek gtosowania]

1. Po zamknieciu dyskusji oraz odczytaniu projektéw uchwat przez notariusza, Przewodniczacego lub osobe przez niego wskazang,
Przewodniczacy oznajmia, ze Walne Zgromadzenie przystepuje do gtosowania.

2. Jezeli zgtoszono wniosek z propozycja zmiany do projektu uchwaty, gtosowaniu poddaje sie najpierw wniosek, a nastepnie
gtosuje sie nad catym projektem uchwaty. Porzadek gtosowania nad wnioskami do projektu uchwaty ustala Przewodniczacy.

3. Po otrzymaniu wynikéw gtosowania, Przewodniczacy podaje liczbe gtoséw oddanych za uchwatg, gtoséw przeciwnych uchwale
oraz gtosow wstrzymujacych sie, a nastepnie stwierdza, czy uchwata zostata przyjeta.

§25
[Wytaczenie od gtosowania]

1. Akcjonariusz nie moze ani osobiscie, ani przez petnomocnika, ani jako petnomocnik innej osoby gtosowaé przy powzieciu uchwat
dotyczacych:
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a) jego odpowiedzialnosci wobec Spétki z jakiegokolwiek tytutu, w tym udzielenia absolutorium,

b) zwolnienia go ze zobowigzania wobec Spotki,

c) sporu pomiedzy nim a Spoétka.
2. Akcjonariusz moze jako petnomocnik innej osoby gtosowaé przy powzieciu uchwat, o ktédrych mowa w pkt. 1 niniejszego
paragrafu.
3. Akcjonariusz, ktéory ma by¢ petnomocnikiem winien ujawni¢ akcjonariuszowi udzielajgcemu petnomocnictwa okolicznosci
wskazujace na istnienie bagdz mozliwos¢ wystgpienia konfliktu interesow.
4. Akcjonariusz bedacy petnomocnikiem gtosuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez akcjonariusza, ktéry udzielit
petnomocnictwa.

§26
[Sposdb gtosowanial

1. Gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne.

2. Tajne gtosowanie zarzadza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkdw organdéw Spoétki lub likwidatoréow, o
pociggnieciu ich do odpowiedzialnosci, jak rowniez w sprawach osobowych.

3. Na zadanie chocby jednego z uczestnikéw Walnego Zgromadzenia Przewodniczacy zarzadzi tajne gtosowanie, z zastrzezeniem
wypadkow, kiedy bezwzglednie obowigzujace przepisy prawa wymagajg gtosowania jawnego. Walne Zgromadzenie moze powzigc
uchwate o uchyleniu tajnosci gtosowania w sprawach dotyczgcych wyboru komisji powotywanej przez Walne Zgromadzenie.

4. Gtosowanie moze odbywac sie z zastosowaniem techniki komputerowego liczenia gtosow.

§27
[Wiekszosc]

Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow oddanych, chyba ze bezwzglednie obowigzujacy przepis
prawa lub Statut wymagajg do powziecia danej uchwaty wiekszosci kwalifikowanej.

§28
[Sprzeciwy]

Uczestnikom Walnego Zgromadzenia zgtaszajagcym sprzeciw wobec uchwaty, zapewnia sie mozliwos¢ zwieztego uzasadnienia
sprzeciwu.

§29
[Kandydaci na cztonkéw Rady Nadzorczej]

1. Walne Zgromadzenie ustala liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej, z uwzglednieniem § 9 ust. 1 Statutu.
2. Kazdy uczestnik Walnego Zgromadzenia ma prawo zgtaszac jednego lub kilku kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej. Pisemne
zgtoszenie powinno zawierac:
a) imie i nazwisko albo firme (nazwe) akcjonariusza zgtaszajacego, a jezeli w imieniu akcjonariusza dziata
przedstawiciel - takze imie i nazwisko przedstawiciela,
b) imie i nazwisko oraz krotki zyciorys kandydata,
c) szczegdtowe uzasadnienie kandydatury.

3. Zgtoszony kandydat zostaje wpisany na liste kandydatow, po ztozeniu oswiadczenia, ze wyraza zgode na kandydowanie. Liste
kandydatéw sporzgdza Przewodniczacy. Nie mozna zamknac listy kandydatow, jezeli liczba kandydatéw jest mniejsza, niz liczba
cztonkéw Rady Nadzorczej ustalona przez Walne Zgromadzenie.

§30
[Wybdr Rady Nadzorczej]

Powotania cztonkéw Rady Nadzorczej dokonuje sie w gtosowaniu tajnym, oddajgc kolejno gtos na kazdego kandydata, w kolejnosci
alfabetycznej. Jezeli liczba zgtoszonych kandydatéw odpowiada liczbie cztonkéw Rady Nadzorczej ustalonej przez Walne
Zgromadzenie, gtosowanie mozna przeprowadzi¢ na wszystkich kandydatéw jednoczesnie, chyba ze chocby jeden uczestnik
Walnego Zgromadzenia zgtosi sprzeciw.

§31
[Gtosowanie oddzielnymi grupami]

1. Na wniosek akcjonariuszy, reprezentujacych co najmniej jedna pigta kapitatu zaktadowego, wybdr Rady Nadzorczej powinien byé
dokonany przez najblizsze Walne Zgromadzenie w drodze gtosowania oddzielnymi grupami.

2. Pisemny wniosek powinien by¢ zgtoszony Zarzadowi w terminie umozliwiajagcym zamieszczenie sprawy wyboru Rady Nadzorczej
w drodze gtosowania oddzielnymi grupami w porzadku obrad podanym w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia.
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3. Osoby reprezentujgce na Walnym Zgromadzeniu te czes¢ akcji, ktéra przypada z podziatu ogdlnej liczby reprezentowanych akgcji
przez liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej, mogg utworzy¢ oddzielng grupe celem wyboru cztonka Rady Nadzorczej, nie biorg jednak
udziatu w wyborze pozostatych cztonkow.

4. Przed dokonaniem wyboru cztonkdw Rady Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi grupami, Przewodniczacy informuje
Walne Zgromadzenie o liczbie akcji reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu oraz minimum akcji potrzebnych do utworzenia
grupy zdolnej do wyboru cztonka Rady Nadzorcze;j.

5. Kazdej utworzonej grupie organ zwotujgcy Walne Zgromadzenie zapewnia mozliwos¢ zebrania sie i przeprowadzenia wyboréw.
W kazdej grupie nalezy wybra¢ przewodniczgcego zebrania danej grupy.

6. Mandaty w Radzie Nadzorczej nieobsadzone przez odpowiednia grupe akcjonariuszy, utworzong zgodnie z ust. 3, obsadza sie w
drodze gtosowania, w ktérym uczestniczg wszyscy akcjonariusze, ktorych gtosy nie zostaty oddane przy wyborze cztonkéw Rady
Nadzorczej, wybieranych w drodze gtosowania oddzielnymi grupami.

7. Jezeli na Walnym Zgromadzeniu, o ktdrym mowa w ust. 3, nie dojdzie do utworzenia co najmniej jednej grupy zdolnej do wyboru
cztonka Rady Nadzorczej, nie dokonuje sie wybordow.

8. Z chwilg dokonania wyboru co najmniej jednego cztonka Rady Nadzorczej, zgodnie z ust. 1-7, wygasajg przedterminowo mandaty
wszystkich dotychczasowych cztonkdow Rady Nadzorczej.

§32
[Zamkniecie obrad]

Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy ogtasza zamkniecie Walnego Zgromadzenia.

§33
[Protokoét notarialny]

1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia umieszczane sg w protokole sporzgdzonym przez notariusza.

2. W protokole stwierdza sie prawidtowo$¢ zwotania walnego zgromadzenia i jego zdolnos$¢ do powziecia uchwat oraz wymienia sie
powziete uchwaty a przy kazdej uchwale: liczbe akcji, z ktérych oddano wazne gtosy, procentowy udziat tych akcji w kapitale
zaktadowym, taczng liczbe waznych gtoséw, liczbe gtosow ,,za”, ,przeciw” i ,,wstrzymujgcych sie” oraz zgtoszone sprzeciwy.

3. Do protokotu nalezy dotgczy¢ liste obecnosci z podpisami uczestnikéw Walnego Zgromadzenia.

§34
[Ksiega protokotéw]

1. Dowody zwotania Walnego Zgromadzenia Zarzad dotgcza do ksiegi protokotow.

2. Wypis z protokotu wraz z dowodami zwotania Walnego Zgromadzenia oraz z petnomocnictwami udzielonymi przez akcjonariuszy
Zarzad dotgcza do ksiegi protokotow.

3. Akcjonariusze moga przegladac ksiege protokotéw, a takze zadaé wydania poswiadczonych przez Zarzad odpiséw uchwat. Spétka
moze zgdac zwrotu kosztéw sporzadzenia odpisu.

4. W terminie tygodnia od zakoriczenia Walnego Zgromadzenia Spétka ujawnia na swojej stronie internetowej wyniki glosowania w
zakresie wskazanym w § 33 pkt. 2 niniejszego Regulaminu.

§35
[Dodatkowy protokat]

Przewodniczacy moze zarzadzi¢, aby oprdcz protokotu sporzadzonego przez notariusza, spisa¢ dodatkowy protokét Walnego
Zgromadzenia w celu petniejszego zapisu przebiegu obrad. O zakresie i formie dodatkowego protokotu decyduje Przewodniczacy.

§ 36
[Obstuga Walnego Zgromadzenial

Obstuge prawna, notarialng oraz organizacyjno-techniczng Walnego Zgromadzenia zapewnia Zarzad Spétki.

V. Postanowienia konncowe

§ 37
[Sprawy nieobjete Regulaminem)]

W sprawach nieobjetych Regulaminem stosuje sie wtasciwe przepisy prawa oraz postanowienia Statutu.

REGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA AKCIONARIUSZY
PROMET SPOtKA AKCYINA Z SIEDZIBA W IRAWIE



Strona 8z 8

§ 38
[Zmiana Regulaminu]

1. Zmiana Regulaminu wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia. Zmiany Regulaminu wchodza w zycie poczgwszy od nastepnego

Walnego Zgromadzenia.
2. W razie zmiany Regulaminu przez Walne Zgromadzenie, Zarzagd obowigzany jest do sporzgdzenia tekstu jednolitego Regulaminu

w terminie 14 dni.

Uchwata wchodzi w zycie poczawszy od nastepnego Walnego Zgromadzenia.

REGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA AKCIONARIUSZY
PROMET SPOtKA AKCYINA Z SIEDZIBA W IRAWIE



